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™ | ‘Vﬂl deBerry

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 12 Juin 2026 2 9 H 30

L’an DEUX MIL VINGT SIX, le vendredi 12 juin 4 9 Heures 30, s’est réuni, en visioconférence
et en présentiel au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau a Bourges, le Conseil

d’ Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3°™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond

Bernadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo

Béatrice DAMADE Membre — 6°™ Vice-Présidente du Conseil Départemental
Maire de Quantilly

Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental

Philippe CHARRETTE Membre — 5™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire du Subdray

Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifi¢e

Christine CHEZE-DHO

Maire d’ Annoix
Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillere Communautaire

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement
Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Neére
Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépots
Daniel ROBIN Membre — Secrétaire National de la Fédération
Départementale du Secours Populaire Frangais
Daniel DERET Membre — Président de ’'URHAJ Centre Val de Loire
Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher
Maire de Chavannes
Secrétaire de Séance
Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)
Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale
Maire d’Orval
Pouvoir a Charles COLLIN

Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental

Auguste DORLEANS

Maire de St Martin d’ Auxigny
Membre — Représentant Tivoli Initiatives
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Laure GUILMET Membre — Personnalité qualifiée
Pouvoir a Daniel DERET

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de ’UDAF
Pouvoir 3 Emmanuel RIOTTE

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de I’UD CFDT du Cher
Pouvoir & Thierry CHATELIN

Alain RAYNAL Membre — Représentant des locataires (CLCV)
Pouvoir a Annie VERHOEVEN

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant I’'UD CGT du Cher
Pouvoir 4 Claude HENRY

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Mickaél DURAND Directeur Départemental des Territoires du Cher

Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry

Camille ALEXANDRE Représentant du commissaire aux comptes

PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :

Benoit LEMAIGRE Directeur Général

Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur Financer

Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et de la Commande Publique
Nathalie CLOUET Directrice des Politiques Sociales et Contentieuses

Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement

Michaél PHILIBERT Directeur Commercial et de la Proximité

Héloise CHARLOT Assistante de direction & la Direction Générale

..........................................................................................................................................................

Laséance est levée a 11 H.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 12 Juin 2026 249 H 30

VII - EXTENSION DE L’ACCORD D’INTERESSEMENT AUX AGENTS
RELEVANT DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Vu le décret n°2011-636 du 8 juin 2011, notamment son article 47-II,
Vu les articles L.3311-1 et suivants du code du travail,
Vu ’avis du CSE en date du 28 mai 2026,

1l est rappelé qu’un accord d’intéressement, signé le 27 novembre 2023 au bénéfice des salariés
de droit privé de VAL DE BERRY, est arrivé a échéance le 31 décembre 2025.

Par une précédente délibération en date du 4 décembre 2020, le conseil d’administration avait
décidé d’étendre les dispositions de cet accord aux agents relevant de la fonction publique
territoriale.

Un nouvel accord d’entreprise relatif 4 I’intéressement, applicable aux salariés de droit prive, a
6té signé le 5 mai 2026. Cet accord définit notamment les modalités de calcul et de versement de

I’intéressement.

Dans ce contexte, il convient de délibérer 4 nouveau afin de se prononcer sur I’extension de ce
nouvel accord aux agents publics.

Conformément a I’article 47 du décret n°2011-636 du 8 juin 2011, les agents publics des Offices
Publics de 1’Habitat peuvent bénéficier, sur délibération du conseil d’administration, du dispositif
d’intéressement mis en place pour les salariés de droit prive.

L’accord d’intéressement, conclu en application des dispositions des articles L.3311-1 et suivants
du code du travail, traduit la volonté de ’organisme de partager avec 1’ensemble du personnel les
gains issus d’une amélioration de Iefficacité collective et de I’organisation du travail.

Les modalités de calcul retenues poursuivent un double objectif :

o attribuer une part du résultat d’exploitation aux salariés et aux agents, sans compromettre
les capacités de développement de I’organisme ;
« garantir des régles simples, lisibles et compréhensibles par tous.

La prime globale d’intéressement est répartic de maniére égalitaire entre les bénéficiaires, sous
réserve d’une modulation proportionnelle & la durée de présence au cours de ’exercice de
référence. Ce mode de répartition vise & reconnaitre la contribution de chacun a la performance
collective, tout en valorisant la présence effective au travail.
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En conséquence, il est demandé aux membres du conseil d’administration de bien vouloir étendre
I’accord d’entreprise relatif & 1’intéressement a la performance de VAL DE BERRY, ainsi que
I’ensemble de ses modalités de mise en ceuvre, aux agents relevant de la fonction publique
territoriale.

VOTE : NOMBRE DE PRESENTS OU REPRESENTES : 24
POUR : 24 CONTRE : 0 ABSTENTION : 0

DELIBERATION

Les membres du Conseil d’Administration autorise a étendre 1’accord d’entreprise relatif a
I’intéressement a la performance de VAL DE BERRY, ainsi que I’ensemble de ses modalités de
mise en ceuvre, aux agents relevant de la fonction publique territoriale.

..................................................................................................................

Le Secrétaire de Séance, Le Président,
Charles COLLIN Emmanuel RIOTTE

Extrait certifié conforme,
Bourges le 12 juin 2026
Le Directeur Gén al,




