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DELIBERATION n° 2026-043 de la séance du 25/09/2026

OBJET : Rapport Social Unique 2024

Collectivités territoriales et établissements publics rattachés
au comité social territorial du Centre de gestion de Loire-
Atlantique

L'an deux mille vingt-six, le vendredi vingt-cing septembre a dix heures, le Conseil d'administration du Centre
de Gestion de la fonction publique territoriale de Loire-Atlantique s'est réuni & Nantes, sous la présidence de
Mme Karine PAVIZA, Présidente.

Nombre de membres en exercice de 'Assemblée : 34. Le quorum est de 17.

Nombre de présents : 18 Nombre de voix : 5

SONT PRESENTS :

MM. et Mmes Karine PAVIZA, Dorothée PACAUD, Marie-Iréne BOUIN, Simone BURON, Gwenaégl
CRAHES, Philippe JOUNY, Frédéric MILLET, Maurice PERRION, Claudine SACHOT, Jéréme SQUELARD,
Nicolas CRIAUD, Isabelle DUFOURD BOUCHET, Hubert TREGOU, Frangois OILLIC, Bernard LEBEAU,
Anne-Sophie GSTACH-MORAND, Pascal MARTIN, Pascal EVIN,

SONT EXCUSES ET ONT DONNE POUVOIR :

M. Emmanuel TERRIEN a donné pouvoir & M. Nicolas CRIAUD,

Mme Martine LEJEUNE a donné pouvoir a Mme Claudine SACHOT,

Mme Véronique DUBETTIER GRENIER a donné pouvoir & Mme Dorothée PACAUD,
Mme Nadége ATINAULT a donné pouvoir a8 Mme Karine PAVIZA,

M. Bernard COUDRIAU a donné pouvoir 8 Mme Marie-Iréne BOUIN.,

SONT EXCUSES :

Mmes et MM. Jean-Guy CORNU, Catherine GARCIA-SENOTIER, Patrick GROLIER, Nadége PLACE,
Norbert SAMAMA, Olivier CHATEAU, Anthony BERTHELOT, Cécile BIR, Laurent DEJOIE, Lydie MAHE,
Rodolphe AMAILLAND.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION :

Pour la Direction des finances publiques :
Mme Stéphanie JAFFRENNOU, comptable assignataire.

Pour le Centre de gestion :

Mme Héléne GUILLET, directrice générale des services,

M. Alexandre ROTUREAU, directeur délégué Attractivité de I'Emploi et Transition des Organisations,
Mme Juliette BOYE, directrice déléguée Prospective et Performance,

Mme Sonia BOUCETTA, directrice déléguée Qualité de Vie et Conditions de Travail,

Mme Isabelle CONTREMOULIN, directrice déléguée Développement Territorial et Relations aux Publics,
Mme Florence HERBERT, directrice déléguée Expertise et Pilotage RH,

M. Laurent TURQUOIS, directeur délégué Innovations Sociales,

Mme Ghislaine LAUNAY, cheffe de service Secrétariat Général.

A 'unanimité, M. Philippe JOUNY a été désigné secrétaire de séance.
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Rapport Social Unique 2024

Collectivités territoriales et établissements publics rattachés
au comité social territorial du Centre de gestion de Loire-
Atlantique

EXPOSE

Depuis le 1¢ janvier 2021, les organisations publiques ont l'obligation d'élaborer et de publier un
rapport social unigue (RSU).

Ce rapport permet d’apprécier la situation des collectivités et des établissements publics en se
fondant sur les données sociales regroupées sous plusieurs items : effectifs, recrutement,
formation, parcours professionnel, absentéisme, temps de travail, santé et sécurité au travail,
rémunération, droits sociaux. Outil de dialogue social, le RSU constitue un outil de référence pour
renforcer la lisibilité de I'emploi public territorial et d’aide & la décision et au pilotage des ressources
humaines.

Présenté au comité social territorial (CST) avant d’étre soumis a 'assemblée délibérante, le RSU
a vocation a éclairer le sujet de I'emploi territorial.

Pour les collectivités qui ne disposent pas de CST parce qu’elles emploient moins de 50 agents, il
revient au Centre de Gestion de collecter leurs informations pour les centraliser devant le CST
départemental, puis devant le Conseil d'administration.

La synthése du RSU 2024 présenté au comité social territorial du 3 avril 2026, est jointe en annexe.

- ra

DELIBERE

VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L231-1 a L231-4 et
R231-1 et suivants, relatifs a I'élaboration du rapport social unique ;

VU le décret n® 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif & la base de données sociales et au rapport
social unique dans la fonction publique ;

VU l'arrété du 10 décembre 2021 fixant pour la fonction publique territoriale la liste des indicateurs
contenus dans la base de données sociales ;

VU l'avis favorable du Comité social territorial en date du 3 avril 2026 ;
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Le Conseil dadministration du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de
Loire-Atlantique, aprés en avoir délibéré & I'unanimité par 23 voix pour :

e Prend acte de la présentation du rapport social unique 2024 des collectivités territoriales et
établissements publics rattachés au comité social territorial du Centre de gestion de Loire-
Atlantique.

Pour extrait conforme,
La Présidente,

Karine PAVIZA
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